Personliches Profil fur Testi User Berufe

Profil

Das Ergebnisprofil zeigt Ihre Auspragungen beziiglich den sechs Personlichkeitsbereichen und den finf
Arbeitsstilen. Das Ergebnis zu jeder einzelnen Auspragung wird kurz besprochen.

Die einzelnen Auspragungen sind nach psychologischen Gesichtspunkten entwickelt und getestet worden.
Interessierte seien auf den Link Testentwicklung verwiesen.
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Idee / Kreation

Es fallt Ihnen leicht, kreativ tétig zu sein. lhre Phantasie und lhre Begeisterung, was neue Ideen betrifft, kennt
gelegentlich keine Grenzen. Sie sind entsprechend selten verlegen um eine problemlésende Idee.

Analyse / Planung

Sie arbeiten ziemlich systematisch, strukturiert und zielorientiert. Das Sammeln von Informationen, die
Problemanalyse und das Lésen von komplexen Problemen liegt Ihnen. Sie sind in der Lage, Plane fir das
Bewadltigen der Arbeit zu erstellen, eindeutige Prioritaten zu setzen und die eigene Arbeit nach einer klaren Methode
Zu organisieren.
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Entscheidung / Steuerung

Entscheidungen zu treffen féllt Ihnen nicht immer leicht. Es passiert lhnen eher selten, dass Sie die
Entscheidungsgewalt an sich reissen und ein Projekt nach lhren Vorstellungen lenken.

Kommunikation / Kontakt

Sie sind eine offene und eher kontaktfreudige Person. Sie nehmen manchmal spontan mit fremden Menschen
Kontakt auf und kommen mit ihnen ins Gesprach. Sie sind ein aktiver Zuhérer und schaffen es meist, sich in
Diskussionen konstruktiv einzubringen.

Umsetzung

Sie tendieren eher dazu, etwas zu unternehmen als abzuwarten. Meistens féllt es Ihnen einfach, sofort
"anzupacken", Arbeiten voranzutreiben, Pendenzen abzuarbeiten und Dinge zu Ende zu bringen

Administration / Verwaltung

Sie stehen manchmal etwas auf Kriegsfuss mit Ordnung. lhre Ablage kann eher als chaotisch bezeichnet werden.
Administrative Aufgaben gehéren nicht zu lhren Starken.

Allein vs. Im Team

In der Regel arbeiten sie lieber und besser allein, wobei es Ihnen auch nicht schwer fallt, effizient mit anderen
Menschen auf ein Ziel hin zu arbeiten.

Sicherheitsorientierung vs. Risikoorientierung

Sie wagen auch mal etwas und leben nach dem Motto "Es wird schon keine Welt zusammenbrechen, wenn es nicht
klappt".

Schnell / ganzheitlich vs. Prazise / detailorientiert

Sie arbeiten eher schnell und effizient, aber machen dadurch auch gelegentlich Fehler und tibersehen Details.

Ich-Fokus vs. Umfeld-Fokus

Sie orientieren Ihr Erleben und Handeln eher an der Aussenwelt. Offenheit und Aufgeschlossenheit gegeniiber der
Umwelt charakterisieren Ihr Wesen.

Seite 2/7



http://careertool.ch
http://oegmbh.ch

Personliches Profil fur Testi User

Berufe

Rational vs. Emotional

Sie lassen sich bei der Beurteilung und Entscheidungen bevorzugt von lhrem Bauchgefuhl leiten.
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Berufe
Nachfolgende Auflistung von Berufen ist das Resultat des Matchings lhres Ergebnisprofils mit den
Berufsprofilen. Ihr Profil weist mit diesen Berufen die hochste Ubereinstimmung auf. Der zuerst genannte
Beruf hat entsprechend das beste Matching und die nachfolgenden Berufe haben eine abnehmende
Relevanz.
Lassen Sie sich beim Studium des Ergebnisses Zeit, daraus kann sich der eine oder andere Denkanstoss
ergeben, der Sie in Threm Prozess einen Schritt weiterbringt. Die Links zu jedem Beruf fihren Sie zu

Hintergrundinformationen.

Conferencier
Der Conferencier fuihrt die Zuschauer von Theater-, Musical-, Fernseh- oder auch Radioshows durch das Programm.

Spielpadagoge
Der Spielpadagoge ist fur eine padagogisch sinnvolle Freizeitgestaltung zustandig.

Comedy Autor
Der Comedy Autor schreibt die Gags der Moderatoren von Fernseh- und Radiosendungen.

Aktivierungstherapeut

Der Aktivierungstherapeut arbeitet mit behinderten, kranken oder auch alten Menschen und versucht sie durch
vielerlei Aktivitdten zu ermutigen.

Verpackungsdesigner
Der Verpackungsdesigner entwickelt und gestaltet die Verpackung von Produkten.

Texter
Der Texter sorgt fur die sprachliche Umsetzung von Werbekampagnen.

Trade Marketing Manager

Der Trade Marketer Manager ist ahnlich wie der Key Account Manager Ansprechperson in Sachen
Handelsmarketing: Von der Planung und Entwicklung von Aktivitaten, tber die Erstellung von
Verkaufsférderungsaktionen bis hin zu Dekorationskonzepten.

Librettist

Seite 4/7



http://careertool.ch
http://oegmbh.ch

Personliches Profil fur Testi User Berufe

Der Librettist ist ein freier Schriftsteller, der fir Theater bzw. Filmproduktionsfirmen arbeitet.

Comic Zeichner

Der Comic Zeichner arbeitet im kiunstlerisch-gestalterischen Bereich und zeichnet einzelne, oft karikaturhafte Bilder
oder ganze Geschichten.

Choreograph

Der Choreograph arbeitet in Tanzschulen, bei Musical- und Theaterinszenierungen, beim Ballet oder bei
Medienproduktionen mit und erarbeitet Tanz- und Bewegungsdarbietungen mit den Ténzern.

Sponsorenvermittler

Der Sponsorenvermittler kimmert sich um die Finanzierung von Events durch die Pflege von partnerschaftlichen
Verbindungen zu Sponsoren.

Outplacement-Berater

Der Outplacement-Berater beratet sowohl die Unternehmung als auch die von der Unternehmung entlassenen
Mitarbeiter.

Resident-Engineer
Der Resident-Engineer arbeitet in Forschung und Entwicklungsabteilungen und unterstitzt die Entwickler.

New Media-Konzepter

Der New Media-Konzepter entwirft Konzepte fiir neue Medien mit Informations- und/oder Servicenutzen fur die
Zielgruppe.

Copy Director
Der Copy Director ist verantwortlich fir die Erarbeitung und Formulierung von Textgestaltung (Regiefihrung).

Konzeptioner

Der Konzeptioner hat die Aufgabe, die vom Projektmanager in grossen Ziigen entworfene Strategie mit tatsachlichen
Inhalten und Leben zu fiillen.

Online Advertising Manager

Der Online Advertising Manager koordiniert die Werbe- und Marketingmassnahmen eines Unternehmens im
Online-Geschéft.

Produktmanager

Der Produktmanager initiiert und koordiniert alle Massnahmen, welche den Erfolg der von ihm betreuten Produkte
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zum Ziel haben.

IT-Consultant
Der IT-Consultant ist ein Unternehmensberater, der fir oder mit den Kunden Informationssysteme entwirft.

Ghostwriter

Der Ghostwriter verfasst im Hintergrund die Reden von bedeutenden Personen wie Politikern oder
Wirtschaftsfachleuten.

Creative Director

Der Creative Director ist verantwortlich fir die Gestaltung visueller Konzepte und koordiniert somit Konzeption,
Kreation und Umsetzung.

Berufsschullehrer

Der Berufsschullehrer schult Lehrlinge oder auch Berufsleute, die sich weiterbilden méchten, in allen Fachern, die
nicht direkt berufsbezogen sind.

Launch Manager
Der Launch Manager ist zustandig fir die erfolgreiche Markteinfiihrung neuer Produkte oder Dienstleistungen.

Audiovisueller Gestalter
Der audiovisuelle Gestalter kreiert Kino-, Fernseh- und Videospots bzw. -filme.

Farbdesigner
Der Farbdesigner beschéaftigt sich mit Farben und ihrer psychologischen Wirkung.

Marketingkommunikations-Spezialist

Der Marketingkommunikations-Spezialist ist im Rahmen des Marketings fur alle Massnahmen der
Kommunikationspolitik mitverantwortlich.

New Channel Manager

Der New Channel Manager sucht neue Vertriebswege fiir die Produkte und Dienstleistungen eines Unternehmens.

International Relocation Specialist

Der International Relocation Specialist unterstiitzt Mitarbeitende des Unternehmens, die in einem neuen Kulturkreis
arbeiten sollen.
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Berufswahl und Laufbahnplanung

Berufswahl und Laufbahnplanung sind wichtige Prozesse, die nicht auf die leichte Schulter genommen
werden durfen. Das careerTool verschafft lhnen eine erste Entscheidungsgrundlage, die weitere Schritte
vereinfacht. Ebenso verschafft es lhnen einen Einblick in eine Vielzahl von Berufen, deren Existenz Ihnen
vorher unter Umstanden nicht bekannt war.

Angestrebte berufliche Veradnderungen bendtigen je nach dem eine bestimmte Ausbildung. Im Teil
Weiterbildung finden Sie die geeignete Weiterbildung aus einer Vielzahl von Weiterbildungsangeboten und
kénnen sich tUber den Link ein Bild vom entsprechenden Angebot und der anbietenden Institution machen.

Manchmal ist der Vollzug einer beruflichen Veranderung auch tber einen Unter-nehmenswechsel zu
erreichen. In dieser Hinsicht unterstiitzt Sie der Teil Unternehmen, in welchem mittels des zweiten Teils
Ihres Profils mdgliche Unterneh-men identifiziert werden. Links fiihren Sie direkt zu den einzelnen
Unternehmen.

Um grdsseren Unsicherheiten in Berufswahl oder Laufbahnplanung zu begegnen, ist der Gang zu
einer Berufs- und Laufbahnberatung zu empfehlen.
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